
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO FEBRERO 2026)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

29 119 6 083 35 202

24 912 5 332 30 244

23 819 5 387 85 29 291

19 974 6 127 100 26 201

14 307 6 510 544 21 361

14 406 6 574 39 21 019

11 634 6 680 150 18 464

9 690 6 907 347 16 944

6 786 7 091 67 192 14 136

5 297 7 506 355 13 158

2 967 7 987 99 11 053

3 241 7 181 403 10 825

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.
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