
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO ENERO 2026)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

29 764 47 686 77 450

27 717 44 518 72 235

26 073 39 926 67 66 066

20 401 28 799 47 49 247

14 595 17 063 36 31 694

15 011 22 013 919 454 38 397

11 958 16 087 90 28 135

9 917 11 190 248 171 21 526

6 907 7 755 9 87 14 758

5 524 6 194 85 11 803

3 074 3 312 250 6 636

3 308 3 709 208 7 225

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.
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