BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL - 2 3

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERIODO DICIEMBRE 2025)

TIPO DE PUESTO BCRP Rem;:;z"ié" Bz::gzzz'lz:zz y Gratificaciones ! Otros %! Total Ingreso Neto
Presidente 36 535 3 356 36 574 76 465
Gerente General 31798 3065 36 488 71 351
Gerente Central 29 476 2778 33 649 106 66 009
Gerente 24 539 2 356 26 040 69 53 004
Subgerente 16 880 1 981 19 657 482 39 000
Asesor 16 518 1618 17 755 70 35 961
Jefe Departamento 13 069 1374 14773 98 29 314
Supervisor 10 631 1151 11 903 178 23 863
Especialista 7164 736 8 061 120 16 081
Asistente 5763 766 6 466 209 13 204
Técnico 3373 528 4274 266 8 441
Secretaria 3155 364 3284 291 7 094

14 Célculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

2l Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

&l Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.

4 Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificacién extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad

al cumplir 25-30-35 afios de servicio

> Comprende escolaridad, alimentacién principal, subsidios y otros ingresos.
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