
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO JULIO 2025)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

36 541 3 355 36 581 76 477

31 834 3 076 36 523 71 433

30 048 2 829 34 199 119 67 195

24 189 2 326 25 698 66 52 279

17 695 1 856 21 097 71 40 719

16 661 1 598 17 401 47 35 707

13 168 1 393 14 953 162 29 676

10 851 1 167 12 026 107 24 151

7 298 734 7 957 86 16 075

5 343 764 6 711 650 13 468

3 361 528 4 245 319 8 453

3 163 431 4 129 668 8 391

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.

 Asesor

 Técnico

 Subgerente

 Presidente

 Gerente General

 Gerente Central

 Gerente

 Jefe Departamento

 Supervisor 

 Especialista   

 Asistente

 Secretaria   




