
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO MAYO 2025)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

31 017 56 31 073

25 933 153 26 086

24 731 84 67 24 882

20 776 320 63 21 159

15 825 198 52 16 075

13 777 102 41 13 920

11 732 225 318 178 12 453

10 015 310 72 10 396

6 693 134 91 6 918

5 336 436 388 6 160

3 329 997 257 4 583

3 448 87 259 3 794

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.

 Presidente

 Gerente General

 Gerente Central

 Gerente

 Asesor

 Subgerente

 Técnico

 Jefe Departamento

 Supervisor 

 Especialista   

 Asistente

 Secretaria   


