BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
MEMORANDO N2 0050-2025-HUM110-N

A: Senor Paul Gonzalo Castillo Bardalez
Gerente General

DE: Ana Pastora Anchaygua Ramirez
Jefe de Departamento de Desarrollo de Personal

ASUNTO: Cuadro de Asignacién de Personal al 31 de enero de 2025

FECHA: 14 de febrero de 2025

Me dirijo a usted para presentar a su consideracion el Cuadro de Asignacién de Personal
del Banco por unidades organizacionales y por puestos al 31 de enero de 2025.

Le agradeceré su visto bueno.

Atentamente,
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE ENERO DE 2025)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
Organismo Constitucionalmente Auténomo
N° ORDEN UNIDAD ORGANICA TOTAL | OCUPADO | VACANTE
1. PRESIDENCIA 4 4
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR 1 1
3. SECRETARIA GENERAL 24 24
4. GERENCIA GENERAL 7 7
5 GERENCIA DE AUDITORIA 18 18
6. GERENCIA JURIDICA 16 16
7. GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS 3 3
8. GERENCIA DE POLITICA ECONOMICA 30 30
9. GERENCIA DE POLITICA MONETARA 56 56
10 GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO 72 72
1. GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES 0 o
12. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIAS Y ESTABILIDAD FINANCIERA 98 08
13. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES 72 72
14. GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE 135 135
15 GERENCIA CENTRAL DE ADMINIS TRACION 3 3
15.1 SUBGERENCIA DE SUCURSALES 68 68
16. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS 94 94
17. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 35 35
18. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 94 94
19 GERENCIA DE COMUNICACIONES 47 47
20. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION a7 a7
21. GERENCIA DE RESGOS 16 16
22. FONDO DE EMPLEADCS 11 11
23. OCN 7 7
TOTAL 948 948 0
N° ORDEN PUESTO TOTAL | OCUPADO | VACANTE
1. PRESIDENTE 1 1
2 GERENTE GENERAL 1 1
3. GERENTE CENTRAL 2 2
4. GERENTE 14 14
5. ASESOR 17 17
6 SUBGERENTE 39 39
7. JEFE DEPARTAMENTO 93 93
SUPERVISOR 90 90
9. ESPECIALISTA 509 509
10. ASISTENTE 62 62
11 SECRETARIA 8 8
12. TECNICO 112 112
TOTAL 948 948 0

)

Considera a los trabajadores permanentes del Banco yconcursos en proceso
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *

(AL 31 DE ENERO DE 2025)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
Organismo Constitucionalmente Auténomo
SITUACION DEL
N2 ORDEN PUESTO TOTAL PUESTO
OCUPADO | VACANTE
1. PRESIDENCIA
1 PRESIDENTE 1 1
2 ASISTENTE 1 1
3 4 |TECNICO 2 2
TOTAL 4 4 (i}
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR
5 | |ASESOR 1 1
TOTAL 1 1 (]
3. SECRETARIA GENERAL
6 GERENTE 1 1
7 ESPECIALISTA 1 1
8 9 |ASISTENTE 2 2
3.1 SUBGERENCIA DE SECRETARIA GENERAL
10 | |SUBGERENTE 1 1
3.1.1 DEPARTAMENTO DE MENSAJES FINANCIEROS
11 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
12 14 |ESPECIALISTA 3 3
3.1.2 DEPARTAMENTO DE ARCHIVO
15 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
16 17 |SUPERVISOR 2 2
18 ESPECIALISTA 1 1
19 ASISTENTE 2 2
21 23 |TECNICO 3 3
313 DEPARTAMENTO DE TRAMITE DOCUMENTARIO
24 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
25 | 26 |ASISTENTE 2 2
27 | 28 |ESPECIALISTA 2 2
29 TECNICO 1 1
TOTAL 24 24 0
4. GERENCIA GENERAL
30 GERENTE GENERAL 1 1
31 34 |ASESOR 4 4
35 ESPECIALISTA 1 1
36 ASISTENTE 1 1
TOTAL 7 7 (i}
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

5. GERENCIA DE AUDITORIA
37 | |GERENTE 1 | 1
5.1 SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO DE AUDITORIA
38 SUBGERENTE 1 1
39 | 43 |SUPERVISOR 5 5
44 54 |ESPECIALISTA 11 11
TOTAL 18 18 0
6. GERENCIA JURIDICA
55 GERENTE 1 1
56 | 58 |ESPECIALISTA 3 3
59 TECNICO 1 1
6.1 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS FINANCIEROS
60 SUBGERENTE 1 1
61 64 |SUPERVISOR 4 4
6.2 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS
65 SUBGERENTE 1 1
66 SUPERVISOR 1 1
67 | 70 |ESPECIALISTA 4 4
TOTAL 16 16 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS

GERENTE CENTRAL

72 ASESOR 1 1

73 ASISTENTE 1 1
TOTAL 3 3 0
8. GERENCIA DE POLITICA ECONOMICA

74 ‘ESFECIALISTA 2 2
8.1 SUBGERENCIA DE DISENO DE POLITICA ECONOMICA

76 ‘SUBGERENTE 1 1
8.1.1 DEPARTAMENTO DE POLITICAS ESTRUCTURALES

77 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

78 79 |SUPERVISCR 2 2

80 82 |ESPECIALISTA 3 3
8.1.2 DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIALES Y REGIONALES

83 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

84 84 |SUPERVISCR 1 1

85 88 |ESPECIALISTA 4 4
8.2 SUBGERENCIA DE ESTUDIOS FISCALES

29 ‘SUBGERENTE 1 1
8.21 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS FISCALES

20 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

91 96 |ESPECIALISTA 6 6
8.2.2 DEPARTAMENTO DE POLITICA FISCAL

a7 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

98 | 103 |ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 30 30 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

9. GERENCIA DE POLITICA MONETARIA
104 GERENTE 1 1
105 105 |[ASESOR 1 1
106 108 |[ESPECIALISTA 3 3
109 ASISTENTE 1 1
9.1 SUBGERENCIA DE DISENO DE POLITICA MONETARIA
110 SUBGERENTE 1 1
1M ASESOR 1 1
911 DEPARTAMENTO DE MODELOS MACROEC ONOMICOS
112 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
113 113 |ASESOR 1 1
114 117 |SUPERVISOR 4 4
118 128 |[ESPECIALISTA 11 1
9.1.2 DEPARTAMENTO DEL PROGRAMA MONETARIO
129 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
130 | 132 |SUPERVISCR 3 3
133 140 |[ESPECIALISTA 8 8
913 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS MONETARIAS
141 JEFE DEFPARTAMENTO 1 1
142 SUPERVISOR 2 2
144 150 |[ESPECIALISTA 7 7
151 ASISTENTE 1 1
9.2 SUBGERENCIA DE INVES TIGACION ECONOMICA
152 SUBGERENTE 1 1
153 ASESOR 1 1
154 SUPERVISOR 1 1
155 158 |[ESPECIALISTA 5 5
TOTAL 56 56 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

10. GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO
160 GERENTE 1 1
161 ESPECIALISTA 4 4
165 ASISTENTE 2 2
104 SUBGERENCIA DE ESTADISTICAS MACROECONOMICA S
167 ‘ ‘SUBGERENTE ‘ 1 ‘ 1 ‘
1041 DEPARTAMENTO DE INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
168 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
160 | 179 |ESPECIALISTA 11 11
1042 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA S DE PRECIOS
180 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
181 | 187 |ESPECIALISTA 7 7
1043 DEPARTAMENTO DE INDICADORES DEL GASTO AGREGADO, EMPLEO Y REMUNERA CIONES
188 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

189 189 | SUPERVISOR 1 1

190 | 195 |ESPECIALISTA 6 6
1014 DEPARTAMENTO DE BASES DE DA TOS MACROECONOMICOS

196 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

197 199 |[ESPECIALISTA 3 3
102 SUBGERENCIA DE ANALISIS MACROECONOMICO

200 ‘ ‘SUBGERENTE ‘ 1 ‘ 1 ‘
1024 DEPARTAMEN TO DE PROGRAMA CION FINANCIERA Y ANALISIS DEL SECTOR REAL

201 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

202 SUPERVISOR 1 1

203 | 205 |[ESPECIALISTA 3 3
1022 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE COYUNTURA

206 JEFE DEFARTAMENTO 1 1

207 SUPERVISOR 2 2

209 | 210 |[ESPECIALISTA 2 2
103 SUBGERENCIA DE ECONOMIA INTERNACIONAL

21 ‘ ‘SUBGERENTE ‘ 1 ‘ 1 ‘
1031 DEPARTAMEN TO DE ECONOMIA MUNDIAL

212 JEFE DEFARTAMENTO 1 1

213 | 217 |SUPERVISOR 5 5

218 | 220 |[ESPECIALISTA 3 3
1032 DEPARTAMENTO DE RELACIONE S INTERNACIONALES

221 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

222 | 223 |ESPECIALISTA 2 2
1033 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA S DE BALANZA DE PAGOS

224 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

225 SUPERVISOR 1 1

226 | 231 |[ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 72 72 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

1.

GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONE S

12. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIA S Y ESTABILIDAD FINANCIERA

232 GERENTE 1

233 ASESOR 1

234 | 237 |ESPECIALISTA 4

238 ASISTENTE 1
124 SUBGERENCIA DE ANALISIS FINANCIERO Y REGULACION

239 ‘SUBGERENTE 1
1214 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIERO

240 JEFE DEFARTAMENTO 1

241 248 |ESPECIALISTA 8
1212 DEPARTAMEN TO DE ANALISIS DE INNOVACIONES FINANCIERA S Y REGULACION

249 JEFE DEFARTAMENTO 1

250 | 254 |ESPECIALISTA 5
1213 DEPARTAMEN TO DE INVES TIGACION FINANCIERA

255 JEFE DEFPARTAMENTO 1

256 SUPERVISOR 1

257 | 263 |ESPECIALISTA 7
122 SUBGERENCIA DE OPERACIONE S DE POLITICA MONETARIA

264 SUBGERENTE 1

265 SECRETARIA 1
1224 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES MONETARIAS Y CAMBIARIAS

266 JEFE DEPARTAMENTO 1

267 | 267 |SUPERVISOR 1

268 | 274 |ESPECIALISTA 7
1222 DEPARTAMEN TO DE ADMINIS TRACION DE ENCAJES

275 JEFE DEFARTAMENTO 1

276 | 277 |SUPERVISCR 2

278 | 279 |ESPECIALISTA 2
1223 DEPARTAMEN TO DE ANALISIS TACTICO DE OPERACIONES MONETARIAS Y CAMBIARIA S

280 JEFE DEPARTAMENTO 1

281 285 |ESPECIALISTA 5
1224 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS FINANCIERAS

286 JEFE DEPARTAMENTO 1

287 | 289 |ESPECIALISTA 3
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

123 SUBGERENCIA DE PAGOS E INFRAESTRUCTURAS FINANCIERAS

290 SUBGERENTE 1 1

201 ASESOR 1 1
1231 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE INFRAESTRUCTURAS FINANCIERAS

292 JEFE DEFARTAMENTO 1 1

293 | 295 |SUPERVISCOR 3 3

296 | 302 |ESPECIALISTA 7 7
1232 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL LBTR

303 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

304 | 309 [ESPECIALISTA 6 6

310 ASISTENTE 1 1
1233 DEPARTAMEN TO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE OPERACIONES INTERNAS

3N JEFE DEPARTAMENTO 1 1

312 | 313 |SUPERVISOR 2 2

314 | 319 [ESPECIALISTA 6 6
124 SUBGERENCIA DE ESTRATEGIA Y DESARROLLO DE PAGOS DIGITALES MINORISTAS

320 SUBGERENTE 1 1

321 324 |ESPECIALISTA 4 4
1244 DEPARTAMEN TO DE INNOVACION Y PROMOCION DE PAGOS DIGITALES

325 JEFE DEFARTAMENTO 1 1

326 | 329 [ESPECIALISTA 4 4
TOTAL 98 98 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

13. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES

320 GERENTE 1 1

321 SECRETARIA 1 1

322 ESPECIALISTA 3 3

325 TECNICO 1 1
131 SUBGERENCIA DE ANALISIS DE INVER SIONES INTERNACIONALES

326 ‘SUBGERENTE ‘ 1 ‘ 1
1314 DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INVERSION

327 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

328 | 329 |SUPERVISOR 2 2

330 | 343 [ESPECIALISTA 14 14
1312 DEPARTAMEN TO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RIESGOS

344 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

345 | 3561 |[ESPECIALISTA 7 7
1313 DEPARTAMEN TO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE INVERSIONES INTERNACIONALE S

352 JEFE DEFPARTAMENTO 1 1

353 | 363 [ESPECIALISTA 11 1"
1314 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS DE RESERVAS INTERNACIONALES

364 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

365 | 367 [ESPECIALISTA 3 3
13.2 SUBGERENCIA DE GES TION DE INVERSIONES INTERNACIONALE S

368 ‘SUBGERENTE ‘ 1 ‘ 1
13.21 DEPARTAMEN TO DE GES TION DE POR TAFOLIOS LiQUIDOS

369 JEFE DEFARTAMENTO 1 1

370 | 375 [ESPECIALISTA 6 6
13.22 DEPARTAMEN TO DE GES TION DE POR TAFOLIOS DE INVERSION

376 JEFE DEFPARTAMENTO 1 1

377 | 377 |SUPERVISCR 1 1

378 | 383 [ESPECIALISTA 6 6
13.23 DEPARTAMEN TO DE ANALISIS TACTICO DE INVERSIONES INTERNACIONA

384 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

385 | 391 |[ESPECIALISTA 7 7
TOTAL 72 72 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

14. GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE

392 GERENTE 1 1

393 ASESOR 1 1

394 ESPECIALISTA 1 1

395 ASISTENTE 1 1
14.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS Y PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

396 |SUBGERENTE 1 1
1411 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL CIRCULANTE

397 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

398 SUPERVISOR 1 1

399 | 402 |ESPECIALISTA 4 4

403 ASISTENTE 1 1
14.1.2 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

404 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

405 | 408 |ESPECIALISTA 4 4
14.1.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DEL CIRCULANTE

409 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

410 | 413 |[ESPECIALISTA 4 4
14.2 SUBGERENCIA DE CUSTODIA

414 SUBGERENTE 1 1

415 ASESOR 1 1
14.2.1 DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE NUMERARIO

416 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

417 ESPECIALISTA 1 1

418 | 420 |ASISTENTE 3 3

421 SECRETARIA 1 1

422 | 430 |[TECNICO 9 9
14.2.2 DEPARTAMENTO DE BOVEDA

431 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

432 SUPERVISOR 2 2

434 | 437 |ASISTENTE 4 4

438 | 442 |[TECNICO 5 5
14.2.3 DEPARTAMENTO DE CAJA

443 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

444 ESPECIALISTA 1 1

445 SUPERVISOR 1 1

446 | 453 |ASISTENTE 8 8
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

14.3 SUBGERENCIA DE CASA NACIONAL DE MONEDA (CNM)

454 SUBGERENTE 1 1

455 ESPECIALISTA 1 1
14.31 DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO DE LA CNM

456 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

457 | 458 |SUPERVISOR 2 2

459 | 461 |[ESPECIALISTA 3 3

462 ASISTENTE 1 1
14.3.2 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE LA CNM

463 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

464 | 466 |SUPERVISOR 3 3

467 | 474 |ESPECIALISTA 8 8

475 | 513 [TECNICO 39 39
1433 DEPARTAMENTO DE ALMACEN Y SERVICIOS DE LA CNM

514 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

515 | 517 |ESPECIALISTA 3 3

518 | 519 |ASISTENTE 2 2

520 | 522 [TECNICO 3 3
14.3.4 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE LA CNM

523 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

524 | 526 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 135 135 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

15. GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION

527 GERENTE CENTRAL 1 1

528 ESPECIALISTA 1 1

529 ASISTENTE 1 1
TOTAL 3 3 0
15.1 SUBGERENCIA DE SUCURSALES

530 SUBGERENTE 1 1

531 ESPECIALISTA 1 1
15.2 SUCURSAL PIURA

532 SUBGERENTE 1 1

533 | 533 |ASISTENTE 1 1

534 ESPECIALISTA 1 1
15.2.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PIURA

535 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

536 | 538 |ESPECIALISTA 3 3
15.2.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PIURA

539 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

540 ESPECIALISTA 1 1

541 ASISTENTE 1 1

542 TECNICO 1 1
15.3 SUCURSAL TRUJILLO

542 SUBGERENTE 1 1

543 SUPERVISOR 1 1

544 ESPECIALISTA 1 1
15.3.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL TRUJILLO

545 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

546 SUPERVISOR 1 1

547 | 547 |ESPECIALISTA 1 1
15.3.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL TRUJILLO

548 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

549 ESPECIALISTA 1 1

550 TECNICO 1 1
15.4 SUCURSAL IQUITOS

550 SUBGERENTE 1 1

551 ESPECIALISTA 1 1
15.4.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL IQUITOS

552 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

553 ESPECIALISTA 1 1
15.4.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL IQUITOS

554 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

555 ESPECIALISTA 1 1
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

15.5 SUCURSAL HUANCAYO

556 SUBGERENTE 1 1

557 SUPERVISOR 1 1

558 ESPECIALISTA 1 1
15.5.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL HUANCAYO

559 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

560 SUPERVISOR 3 3

563 ESPECIALISTA 1 1
15.5.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL HUANCAYO

564 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

565 | 566 |ESPECIALISTA 2 2

567 TECNICO 1 1
15.6 SUCURSAL AREQUIPA

568 SUBGERENTE 1 1

569 ESPECIALISTA 1 1
15.6.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL AREQUIPA

570 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

571 | 573 |ESPECIALISTA 3 3
15.6.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL AREQUIPA

574 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

575 ESPECIALISTA 1 1

576 TECNICO 1 1
15.7 SUCURSAL CUSCO

577 SUBGERENTE 1 1

578 ESPECIALISTA 1 1
15.7.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL CUSCO

579 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

580 ESPECIALISTA 2 2
15.7.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL CUSCO

582 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

583 ESPECIALISTA 1 1

584 TECNICO 1 1
15.8 SUCURSAL PUNO

585 SUBGERENTE 1 1

586 ESPECIALISTA 1 1

587 | 589 |ASISTENTE 3 3

590 TECNICO 1 1
15.8.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PUNO

591 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

592 SUPERVISOR 1 1

593 ESPECIALISTA 1 1
15.8.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PUNO

594 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

595 ESPECIALISTA 1 1
TOTAL 68 68 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

16. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS
596 GERENTE 1 1
597 ASESOR 1 1
598 SUPERVISOR 1 1
599 | 599 |ASISTENTE 1 1

16.1 SUBGERENCIA DE LOGISTICA
600 |SUBGERENTE 1 1

16.1.1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION LOGISTICA
601 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
602 | 606 |[ESPECIALISTA 5 5

16.1.2 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
607 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
608 SUPERVISOR 1 1
609 | 617 |ESPECIALISTA 9 9
618 ASISTENTE 1 1

16.1.3 DEPARTAMENTO DE CONTROL LOGISTICO Y ALMACEN
619 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
620 | 625 |ESPECIALISTA 6 6
626 | 629 |ASISTENTE 4 4
630 SECRETARIA 1 1

16.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS INTERNOS
631 |SUBGERENTE 1 1

16.2.1 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
632 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
633 | 638 |[ESPECIALISTA 6 6
639 | 649 |[TECNICO 11 11

16.2.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
650 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
651 | 652 |ESPECIALISTA 2 2
653 ASISTENTE 1 1
654 TECNICO 1 1

16.2.3 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
655 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
656 | 661 |SUPERVISOR 6 6
662 | 684 |[TECNICO 23 23

16.2.4 DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL
685 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
686 ESPECIALISTA 1 1
687 | 688 |ASISTENTE 2 2
689 | 689 [TECNICO 1 1

TOTAL 94 94 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

695 | 701 |ESPECIALISTA

17. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
690 GERENTE 1 1
691 SUPERVISOR 1 1
692 ASISTENTE 1 1
1741 SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
17141 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PERSONAL
693 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
694 SUPERVISOR 1 1

702 ASISTENTE 1 1
17.1.2 DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

703 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

704 SUPERVISOR 1 1

705 | 713 |ESPECIALISTA 9 9

714 | 715 |ASISTENTE 2 2
1713 DEPARTAMENTO DE PLANILLA

716 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

717 | 723 |ESPECIALISTA 7 7

724 ASISTENTE 1 1
TOTAL 35 35 0

N¢ Sistema: MEM-2025-001271

Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.

16/ 21




BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

18. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

725 GERENTE 1 1

726 | 726 |ASESOR 1 1

727 | 735 |ESPECIALISTA 9 9

736 SUPERVISOR 1 1

736 ASISTENTE 1 1

737 | 737 |SECRETARIA 1 1
18.1 SUBGERENCIA DE DESARROLLO DE PRODUCTOS DIGITALES

738 SUBGERENTE 1 1

739 SUPERVISOR 1 1
18.1.1 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PRODUCTOS DIGITALES

740 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

741 | 743 |SUPERVISOR 3 3

744 | 757 |ESPECIALISTA 14 14
18.1.2 DEPARTAMENTO DE CERTIFICACION DE PRODUCTOS DIGITALES

758 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

759 | 762 |ESPECIALISTA 4 4
18.1.2 DEPARTAMENTO DE ANALITICA Y GESTION DE DATOS

763 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

764 | 767 |ESPECIALISTA 4 4
18.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

768 |SUBGERENTE 1 1
18.2.1 DEPARTAMENTO DE SERVICIO Y ATENCION AL USUARIO

769 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

770 | 772 |ESPECIALISTA 3 3
18.2.2 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

773 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

774 | 791 |ESPECIALISTA 18 18

792 ASISTENTE 1 1

793 TECNICO 4 4
18.3 SUBGERENCIA DE CIBERSEGURIDAD

797 |SUBGERENTE 1 1
18.3.1 DEPARTAMENTO DE CIBERDEFENSA

798 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

799 | 803 |ESPECIALISTA 5 5
18.3.2 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD INFORMATICA

804 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

805 | 809 |ESPECIALISTA 5 5
18.3.3 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

810 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

811 | 814 |ESPECIALISTA 4 4
18.4 DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA DIGITAL Y PLANEAMIENTO

798 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

799 ESPECIALISTA 2 2
TOTAL 94 94 0

Ne Sistema: MEM-2025-001271
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

19. GERENCIA DE COMUNICACIONES
801 GERENTE 1 1
802 ASISTENTE 1 1

19.1 SUBGERENCIA DE INFORMACION
803 |SUBGERENTE 1 1

19.1.1 DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES ECONOMICAS
804 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
805 SUPERVISOR 1 1
806 | 812 |ESPECIALISTA 7 7

19.1.2 DEPARTAMENTO DE PRENSA
813 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
814 | 816 |[ESPECIALISTA 3 3

19.1.3 DEPARTAMENTO DE ENLACE CON EL CONGRESO
817 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
818 SUPERVISOR 1 1
819 ESPECIALISTA 1 1

19.2 SUBGERENCIA DE PROYECCION INSTITUCIONAL
820 SUBGERENTE 1 1
821 SECRETARIA 1 1

19.2.1 DEPARTAMENTO DE EVENTOS
822 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
823 | 829 |ESPECIALISTA 7 7

19.2.2 DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA
830 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
831 | 834 |[ESPECIALISTA 4 4
835 TECNICO 1 1

19.2.3 DEPARTAMENTO DE MUSEO
836 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
837 | 844 |ESPECIALISTA 8 8
845 | 846 |ASISTENTE 2 2
847 TECNICO 1 1

TOTAL 47 47 0

Ne Sistema: MEM-2025-001271
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

20. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION
848 GERENTE 1 1
849 ASESOR 1 1
850 SUPERVISOR 1 1
851 SECRETARIA 1 1
20.1 SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
20.1.1 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
852 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
853 | 862 |ESPECIALISTA 10 10
20.1.2 DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
863 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
864 SUPERVISOR 1 1
865 | 867 |ESPECIALISTA 3 3
20.2 SUBGERENCIA DE SUPERVISION
868 |SUBGERENTE 1 1
20.2.1 DEPARTAMENTO DE TESORERIA ADMINISTRATIVA
869 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
870 | 874 |ESPECIALISTA 5 5
20.2.2 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONCURRENTE
875 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
876 SUPERVISOR 1 1
877 | 884 |ESPECIALISTA 8 8
TOTAL 37 37 0

Ne Sistema: MEM-2025-001271
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.
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21. GERENCIA DE RIESGOS
885 GERENTE 1 1
886 SUPERVISOR 1 1
887 ESPECIALISTA 1 1
888 SECRETARIA 1 1
211 SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS
889 SUBGERENTE 1 1
890 | 891 |[SUPERVISOR 2 2
892 | 900 |ESPECIALISTA 9 9
TOTAL 16 16 0
PERSONAL ASIGNADO
22, FONDO PARA ENFERMEDADES, SEGUROS Y PENSIONES DE EMPLEADOS DEL BCRP (FE)
901 SUBGERENTE 1 1
902 | 904 |JEFE DEPARTAMENTO 3 3
905 SUPERVISOR 1 1
906 | 909 |ESPECIALISTA 4 4
910 | 911 |ASISTENTE 2 2
TOTAL 11 11 0
23. OFICINA CENTRAL DE LUCHA CONTRA LA FALSIFICACION DE NUMERARIO (OCN)
912 SUBGERENTE 1 1
913 | 914 |[SUPERVISOR 2 2
915 | 918 |ESPECIALISTA 4 4
TOTAL 7 7 0
TOTAL GENERAL | 948 | 948 | 0

Ne Sistema: MEM-2025-001271
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.
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FIRMADO POR:
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