
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO DICIEMBRE 2024)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

36 465 3 352 36 504 76 321

31 565 2 928 34 903 1 69 397

29 300 2 609 31 640 60 63 609

24 009 2 148 23 723 58 49 938

17 886 1 779 18 642 56 38 363

16 163 1 554 17 214 43 34 974

13 037 1 393 13 589 108 28 127

10 653 1 074 10 982 52 22 761

7 318 707 7 700 106 15 831

5 718 723 6 230 468 13 139

3 681 513 4 124 137 8 455

3 361 410 3 899 311 7 981

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.
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