
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ¹ ² ³

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO OCTUBRE 2024)

TIPO DE PUESTO BCRP
Remuneración 

Básica
Bonificaciones y 

Asignaciones Gratificaciones 4 Otros 5 Total Ingreso Neto

30 873 67 30 940

24 777 143 1 24 921

22 991 89 79 23 159

19 533 110 61 19 704

14 767 224 592 59 15 642

14 151 96 51 14 298

10 966 258 64 11 288

9 289 146 60 9 495

6 481 76 32 88 6 677

5 320 182 328 5 830

3 299 153 268 3 720

3 247 91 67 3 405

 ¹ Cálculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y otras bonificaciones extraordinarias,

    descontado Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

²  Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

³  Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.
 4

     al cumplir 25-30-35 años de servicio
 5 Comprende escolaridad, alimentación principal, subsidios y otros ingresos.
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