BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

MEMORANDO N¢ 0204-2022-HUM110-N

A: Sefor Eduardo Enrique Torres Llosa Villacorta
Gerente General

DE: Ana Pastora Anchaygua Ramirez
Jefe de Departamento de Desarrollo de Personal
ASUNTO: Cuadro de Asignacién de Personal al 31 de octubre 2022

FECHA: 16 de noviembre de 2022

Me dirijo a usted para presentar a su consideracion el Cuadro de Asignacion de Personal
del Banco por unidades organizacionales y por puestos al 31 de octubre de 2022.

Le agradeceré su visto bueno.

Atentamente,
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *

(AL 31 DE OCTUBRE DE 2022)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
Organismo Constitucionalmente Autonomo
N2 ORDEN UNIDAD ORGANICA TOTAL |OCUPADO|VACANTE
1. PRESIDENCIA 4 4
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR 1 1
3. SECRETARIA GENERAL 25 25
4, GERENCIA GENERAL 7 7
5. GERENCIA DE AUDITORIA 19 19
6. GERENCIA JURIDICA 16 16
7. GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS 9 9
8. GERENCIA DE POLITICA ECONOMICA 31 31
9. GERENCIA DE POLITICA MONETARIA 52 52
10. GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO 69 69
11. GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES 5 5
12. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIAS Y ESTABILIDAD FINANCIERA 86 86
13. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES 65 65
14, GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE 134 134
15. GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION 3 3
15.1 SUBGERENCIA DE SUCURSALES 68 68
16. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS 92 92
17. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 37 37
18. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 81 81
19. GERENCIA DE COMUNICACIONES 50 50
20. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION 37 37
21. GERENCIA DE RIESGOS 14 14
22. FONDO DE EMPLEADOS 9 9
23. OCN 9 9
TOTAL 923 923 0
N2 ORDEN PUESTO TOTAL |OCUPADO|VACANTE
1. PRESIDENTE 1 1
2. GERENTE GENERAL 1 1
3. GERENTE CENTRAL 2 2
4. GERENTE 14 14
5. ASESOR 23 23
6. SUBGERENTE 35 35
7. JEFE DEPARTAMENTO 86 86
8. SUPERVISOR 102 102
9. ESPECIALISTA 449 449
10. ASISTENTE 94 94
11. SECRETARIA 15 15
12. TECNICO 101 101
TOTAL 923 923 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)*
(AL 31 DE OCTUBRE 2022)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
Organismo Constitucionalmente Autonomo
SITUACION DEL
Ne ORDEN PUESTO TOTAL PUESTO
OCUPADO | VACANTE
1. PRESIDENCIA
1 PRESIDENTE 1 1
2 ASISTENTE 1 1
3 4 [TECNICO 2 2
TOTAL 4 4 (]
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR
5 | |ASESOR 1 1
TOTAL 1 1 (]
3. SECRETARIA GENERAL
6 GERENTE 1 1
7 ASESOR 1 1
8 ESPECIALISTA 1 1
9 12 |ASISTENTE 4 4
3.1 SUBGERENCIA DE SECRETARIA GENERAL
3.1.1 DEPARTAMENTO DE MENSAJES FINANCIEROS
13 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
14 SUPERVISOR 1 1
15 | 17 |ESPECIALISTA 3 3
3.1.2 DEPARTAMENTO DE ARCHIVO
18 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
19 SUPERVISOR 1 1
20 ESPECIALISTA 1 1
21 ASISTENTE 1 1
22 24 |TECNICO 3 3
25 | 24 0 0
313 DEPARTAMENTO DE TRAMITE DOCUMENTARIO
25 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
26 | 27 |ASISTENTE 2 2
28 ESPECIALISTA 1 1
29 | 30 |TECNICO 2 2
TOTAL 25 25 (]
4, GERENCIA GENERAL
31 GERENTE GENERAL 1 1
32 | 35 |ASESOR 4 4
36 ASISTENTE 1 1
37 TECNICO 1 1
MNoPiste IEM-2022-008584 7 7 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

5. GERENCIA DE AUDITORIA
38 GERENTE 1 1
39 ASISTENTE 1 1
5.1 SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO DE AUDITORIA
40 SUBGERENTE 1 1
41 45 |SUPERVISOR 5 5
46 | 56 |ESPECIALISTA 11 11
TOTAL 19 19 0
6. GERENCIA JURIDICA
57 GERENTE 1 1
58 | 59 |ESPECIALISTA 2 2
60 ASISTENTE 1 1
61 TECNICO 1 1
6.1 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS FINANCIEROS
62 | 64 |SUPERVISOR 3 3
65 | 67 |ESPECIALISTA 3 3
6.2 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS
68 SUBGERENTE 1 1
69 SUPERVISOR 1 1
70 | 72 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 16 16 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

7. GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS
73 GERENTE CENTRAL 1 1
74 | 79 |ESPECIALISTA 6 6
80 SUPERVISOR 1 1
81 ASISTENTE 1 1
TOTAL 9 9 0
8. GERENCIA DE POLITICA ECONOMICA
8.1 SUBGERENCIA DE DISENO DE POLITICA ECONOMICA
82 SUBGERENTE 1 1
83 SECRETARIA 1 1
8.1.1 DEPARTAMENTO DE POLITICAS ESTRUCTURALES
84 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
85 | 86 |SUPERVISOR 2 2
87 | 90 |ESPECIALISTA 4 4
8.1.2 DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIALES Y REGIONALES
91 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
92 SUPERVISOR 1 1
93 | 96 |ESPECIALISTA 4 4
8.2 SUBGERENCIA DE ESTUDIOS FISCALES
97 |SUBGERENTE 1 1
8.2.1 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS FISCALES
98 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
99 | 104 |ESPECIALISTA 6 6
8.2.2 DEPARTAMENTO DE POLITICA FISCAL
105 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
106 SUPERVISOR 1 1
107 | 112 |ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 31 31 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

9. GERENCIA DE POLITICA MONETARIA
113 GERENTE 1 1
114 | 115 |ASESOR 2 2
116 ASISTENTE 1 1
117 SECRETARIA 1 1
118 TECNICO 1 1
9.1 SUBGERENCIA DE DISENO DE POLITICA MONETARIA
119 SUBGERENTE 1 1
120 ASESOR 1 1
9.1.1 DEPARTAMENTO DE MODELOS MACROECONOMICOS
121 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
122 | 122 |ASESOR 1 1
123 | 127 |[SUPERVISOR 5 5
128 | 138 |ESPECIALISTA 11 11
9.1.2 DEPARTAMENTO DEL PROGRAMA MONETARIO
139 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
140 | 142 |[SUPERVISOR 3 3
143 | 148 |ESPECIALISTA 6 6
9.1.3 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS MONETARIAS
149 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
150 ASESOR 1 1
151 SUPERVISOR 1 1
152 | 158 |ESPECIALISTA 7 7
159 ASISTENTE 1 1
9.2 SUBGERENCIA DE INVESTIGACION ECONOMICA
160 SUBGERENTE 1 1
161 ASESOR 1 1
162 SUPERVISOR 1 1
163 | 164 |ESPECIALISTA 2 2
TOTAL 52 52 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

10. GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO

165 GERENTE 1 1

166 ESPECIALISTA 1 1

167 ASISTENTE 1 1
10.1 SUBGERENCIA DE ESTADISTICAS MACROECONOMICAS

168 SUBGERENTE 1 1

169 SECRETARIA 1 1
10.1.1 DEPARTAMENTO DE INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

170 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

171 SUPERVISOR 1 1

172 | 179 |ESPECIALISTA 8 8
10.1.2 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS DE PRECIOS

180 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

181 | 185 |ESPECIALISTA 5 5
10.1.3 DEPARTAMENTO DE INDICADORES DEL GASTO AGREGADO, EMPLEO Y REMUNERACIONES

186 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

187 | 188 |SUPERVISOR 2 2

189 | 192 |[ESPECIALISTA 4 4
10.1.4 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS MACROECONOMICOS

193 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

194 | 195 |[ESPECIALISTA 2 2
10.2 SUBGERENCIA DE ANALISIS MACROECONOMICO

196 SUBGERENTE 1 1

197 SECRETARIA 1 1
10.2.1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION FINANCIERA Y ANALISIS DEL SECTOR REAL

198 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

199 | 200 |[SUPERVISOR 2 2

201 | 203 |ESPECIALISTA 3 3
10.2.2 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE COYUNTURA

204 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

205 SUPERVISOR 1 1

206 | 209 |[ESPECIALISTA 4 4

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

10.3 SUBGERENCIA DE ECONOMIA INTERNACIONAL
210 SUBGERENTE 1 1
211 ASESOR 1 1
212 SECRETARIA 1 1
10.3.1 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA MUNDIAL
213 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
214 | 218 |SUPERVISOR 5 5
219 ESPECIALISTA 1 1
10.3.2 DEPARTAMENTO DE RELACIONES INTERNACIONALES
220 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
221 222 |ESPECIALISTA 2 2
103.3 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS DE BALANZA DE PAGOS
223 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
224 SUPERVISOR 1 1
225 | 233 [ESPECIALISTA 9 9
TOTAL 69 69 0
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

11. GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES

234 | 238 |ESPECIALISTA 5 5
TOTAL 5 5 0
12. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIAS Y ESTABILIDAD FINANCIERA

239 GERENTE 1 1

240 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

241 ASESOR 1 1

242 | 247 |ESPECIALISTA 6 6

248 ASISTENTE 1 1
12.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS FINANCIERO Y REGULACION

249 | |SUBGERENTE | 1 | 1 |
12.1.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIERO

250 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

251 257 |ESPECIALISTA 7 7
12.1.2 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE INNOVACIONES FINANCIERAS Y REGULACION

258 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

259 | 263 [ESPECIALISTA 5 5
12.1.3 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION FINANCIERA

264 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

265 SUPERVISOR 1 1

266 | 272 |ESPECIALISTA 7 7
122 SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE POLITICA MONETARIA

273 SUBGERENTE 1 1

274 SECRETARIA 1 1
12.2.1 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES MONETARIAS Y CAMBIARIAS

275 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

276 SUPERVISOR 1 1

277 | 281 [ESPECIALISTA 5 5
12.2.2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE ENCAJES

282 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

283 | 284 [SUPERVISOR 2 2

285 | 286 [ESPECIALISTA 2 2
12.2.3 DEPARTAMENTO DE ANALISIS TACTICO DE OPERACIONES MONETARIAS Y CAMBIARIAS

287 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

288 SUPERVISOR 1 1

289 | 294 [ESPECIALISTA 6 6
12.2.4 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS FINANCIERAS

295 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

296 | 297 |ESPECIALISTA 2 2
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

123 SUBGERENCIA DE PAGOS E INFRAESTRUCTURAS FINANCIERAS
298 SUBGERENTE 1 1
299 SECRETARIA 1 1
12.3.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE INFRAESTRUCTURAS FINANCIERAS
300 | 302 |SUPERVISOR 3 3
303 | 307 [ESPECIALISTA 5 5
12.3.2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL LBTR
308 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
309 | 314 [ESPECIALISTA 6 6
315 ASISTENTE 1 1
12.3.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE OPERACIONES INTERNAS
316 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
317 | 318 [SUPERVISOR 2 2
319 | 323 [ESPECIALISTA 5 5
324 ASISTENTE 1 1
TOTAL 86 86 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.

10/23




BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

13. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES
325 GERENTE 1 1
326 SECRETARIA 1 1
327 ASISTENTE 1 1
328 TECNICO 1 1

13.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS DE INVERSIONES INTERNACIONALES
329 |SUBGERENTE | 1 1

13.1.1 DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INVERSION
330 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
331 | 332 |SUPERVISOR 2 2
333 | 344 |ESPECIALISTA 12 12

13.1.2 DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y RIESGOS
345 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
346 | 351 |[ESPECIALISTA 6 6

13.1.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE INVERSIONES INTERNACIONALES
352 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
353 | 361 |[ESPECIALISTA 9 9
362 | 363 |ASISTENTE 2 2

13.14 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS DE RESERVAS INTERNACIONALES
364 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
365 | 366 |[ESPECIALISTA 2 2

13.2 SUBGERENCIA DE GESTION DE INVERSIONES INTERNACIONALES
367 |SUBGERENTE | 1 1

13.2.1 DEPARTAMENTO DE GESTION DE PORTAFOLIOS LiQUIDOS
368 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
369 | 375 |[ESPECIALISTA 7 7

13.2.2 DEPARTAMENTO DE GESTION DE PORTAFOLIOS DE INVERSION
376 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
377 | 383 |[ESPECIALISTA 7 7

13.2.3 DEPARTAMENTO DE ANALISIS TACTICO DE INVERSIONES INTERNACIONA|
384 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
385 | 389 |[ESPECIALISTA 5 5

TOTAL 65 65 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

14, GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE

390 GERENTE 1 1

391 ASESOR 1 1

392 ASISTENTE 1 1
14.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS Y PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

393 |SUBGERENTE 1 1
14.1.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL CIRCULANTE

394 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

395 SUPERVISOR 1 1

396 | 400 |[ESPECIALISTA 5 5

401 ASISTENTE 1 1
14.1.2 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

402 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

403 | 406 |ESPECIALISTA 4 4
14.1.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DEL CIRCULANTE

407 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

408 | 411 |ESPECIALISTA 4 4
14.2 SUBGERENCIA DE CUSTODIA

412 SUBGERENTE 1 1

413 ASESOR 1 1
14.2.1 DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE NUMERARIO

414 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

415 ESPECIALISTA 1 1

416 SUPERVISOR 1 1

417 | 422 |ASISTENTE 6 6

423 SECRETARIA 1 1

424 | 430 |TECNICO 7 7
14.2.2 DEPARTAMENTO DE BOVEDA

431 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

432 SUPERVISOR 1 1

433 | 438 |ASISTENTE 6 6

439 | 441 |TECNICO 3 3
14.2.3 DEPARTAMENTO DE CAJA

442 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

443 ESPECIALISTA 1 1

444 SUPERVISOR 1 1

445 | 454 |ASISTENTE 10 10

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

14.3 SUBGERENCIA DE CASA NACIONAL DE MONEDA (CNM)
455 SUBGERENTE 1 1
456 SECRETARIA 1 1
457 TECNICO 1 1
14.3.1 DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO DE LA CNM
458 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
459 | 460 |SUPERVISOR 2 2
461 | 462 |ESPECIALISTA 2 2
463 ASISTENTE 1 1
14.3.2 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE LA CNM
464 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
465 | 470 |SUPERVISOR 6 6
471 | 474 |ESPECIALISTA 4 4
475 | 510 |TECNICO 36 36
1433 DEPARTAMENTO DE ALMACEN Y SERVICIOS DE LA CNM
511 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
512 | 514 |ESPECIALISTA 3 3
515 | 516 |ASISTENTE 2 2
517 | 519 |TECNICO 3 3
14.3.4 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE LA CNM
520 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
521 | 523 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 134 134 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

15. GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION
524 GERENTE CENTRAL
525 ESPECIALISTA
526 ASISTENTE
TOTAL 0
15.1 SUBGERENCIA DE SUCURSALES
527 SUBGERENTE
528 ESPECIALISTA
15.2 SUCURSAL PIURA
529 SUBGERENTE
530 | 532 |ASISTENTE
533 ESPECIALISTA
15.2.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PIURA
534 JEFE DEPARTAMENTO
535 | 537 [ESPECIALISTA
15.2.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PIURA
538 JEFE DEPARTAMENTO
539 ESPECIALISTA
540 ASISTENTE
153 SUCURSAL TRUJILLO
541 SUBGERENTE
542 SUPERVISOR
543 | 544 [ESPECIALISTA
15.3.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL TRUJILLO
545 JEFE DEPARTAMENTO
546 | 547 [ESPECIALISTA
15.3.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL TRUJILLO
548 JEFE DEPARTAMENTO
549 ESPECIALISTA
550 ASISTENTE
15.4 SUCURSAL IQUITOS
551 SUBGERENTE
552 ESPECIALISTA

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

15.4.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL IQUITOS
553 JEFE DEPARTAMENTO
554 ESPECIALISTA
15.4.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL IQUITOS
555 JEFE DEPARTAMENTO
556 ESPECIALISTA
15.5 SUCURSAL HUANCAYO
557 SUBGERENTE
558 SUPERVISOR
15.5.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL HUANCAYO
559 JEFE DEPARTAMENTO
560 SUPERVISOR
15.5.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL HUANCAYO
563 JEFE DEPARTAMENTO
564 | 565 |[ESPECIALISTA
566 TECNICO
15.6 SUCURSAL AREQUIPA
567 SUBGERENTE
568 ESPECIALISTA
15.6.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL AREQUIPA
569 JEFE DEPARTAMENTO
570 SUPERVISOR
571 | 572 |ESPECIALISTA
15.6.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL AREQUIPA
573 JEFE DEPARTAMENTO
574 ESPECIALISTA
575 ASISTENTE
576 TECNICO
15.7 SUCURSAL CUSCO
577 SUBGERENTE
578 | 579 |ESPECIALISTA

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

15.7.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL CUSCO

580 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

581 SUPERVISOR 1 1

582 ESPECIALISTA 1 1
15.7.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL CUSCO

583 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

584 ESPECIALISTA 1 1

585 TECNICO 1 1
15.8 SUCURSAL PUNO

586 SUBGERENTE 1 1

587 | 589 |ASISTENTE 3 3
15.8.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PUNO

590 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

591 SUPERVISOR 1 1

592 ESPECIALISTA 1 1
15.8.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PUNO

593 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

594 ESPECIALISTA 1 1
TOTAL 68 68 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

16. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS
595 GERENTE 1 1
596 ASESOR 1 1
597 SUPERVISOR 1 1
598 | 599 |ASISTENTE 2 2

16.1 SUBGERENCIA DE LOGISTICA

16.1.1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION LOGISTICA
600 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
601 | 605 |[ESPECIALISTA 5 5
606 ASISTENTE 1 1

16.1.2 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
607 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
608 SUPERVISOR 1 1
609 | 618 |ESPECIALISTA 10 10
619 ASISTENTE 1 1

16.1.3 DEPARTAMENTO DE CONTROL LOGISTICO Y ALMACEN
620 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
621 | 625 |ESPECIALISTA 5 5
626 | 629 |ASISTENTE 4 4

16.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS INTERNOS
630 | |SUBGERENTE 1 1

16.2.1 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
631 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
632 | 635 |[ESPECIALISTA 4 4
636 ASISTENTE 1 1
637 | 646 |TECNICO 10 10

16.2.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
647 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
648 | 650 |SUPERVISOR 3 3
651 | 652 |[ESPECIALISTA 2 2
653 ASISTENTE 1 1
654 TECNICO 1 1

16.2.3 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
655 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
656 | 662 |SUPERVISOR 7 7
663 | 680 |TECNICO 18 18

16.2.4 DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL
681 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
682 ESPECIALISTA 1 1
683 | 684 |ASISTENTE 2 2
685 | 686 |TECNICO 2 2

TOTAL 92 92 0

N¢ Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

17. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
687 GERENTE 1 1
688 | 689 |ASESOR 2 2
690 ESPECIALISTA 1 1
691 692 |ASISTENTE 2 2
171 SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
17.1.1 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PERSONAL
693 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
694 SUPERVISOR 1 1
695 | 702 [ESPECIALISTA 8 8
703 ASISTENTE 1 1
17.1.2 DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES
704 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
705 SUPERVISOR 1 1
706 | 712 |[ESPECIALISTA 7 7
713 | 714 |ASISTENTE 2 2
17.1.3 DEPARTAMENTO DE PLANILLA
715 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
716 | 722 |[ESPECIALISTA 7 7
723 ASISTENTE 1 1
TOTAL 37 37 0

N¢ Sistema: MEM-2022-008584
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

18. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

724 GERENTE 1 1

725 | 726 |ASESOR 2 2

727 SUPERVISOR 1 1

728 | 733 |ESPECIALISTA 6 6

734 ASISTENTE 1 1

735 | 736 |SECRETARIA 2 2
18.1 SUBGERENCIA DE SOLUCIONES DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

737 | |SUBGERENTE 1 1
18.1.1 DEPARTAMENTO DE GESTION Y DESARROLLO DE SOLUCIONES TI

738 | 741 |SUPERVISOR 4 4

742 | 756 |ESPECIALISTA 15 15
18.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

757 | |SUBGERENTE 1 1
18.2.1 DEPARTAMENTO DE SERVICIO Y ATENCION AL USUARIO

758 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

759 | 765 |[ESPECIALISTA 7 7

766 | 767 |ASISTENTE 2 2

768 | 770 |TECNICO 3 3
18.2.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES, PLATAFORMA Y BASES DE DATOS

771 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

772 | 782 |ESPECIALISTA 11 11

783 ASISTENTE 1 1
18.2.3 DEPARTAMENTO DE CIBERSEGURIDAD Y REDES

784 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

785 | 791 |ESPECIALISTA 7 7
18.2.4 DEPARTAMENTO DE GESTION Y CALIDAD

792 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

793 | 798 |ESPECIALISTA 6 6
18.3 SUBGERENCIA DE RIESGOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

799 SUBGERENTE 1 1

800 | 801 |[SUPERVISOR 2 2

802 | 804 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 81 81 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

19. GERENCIA DE COMUNICACIONES

805 GERENTE 1 1

806 ASISTENTE 1 1

807 TECNICO 1 1
19.1 SUBGERENCIA DE INFORMACION

808 | |SUBGERENTE 1 1
19.1.1 DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES ECONOMICAS

809 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

810 SUPERVISOR 1 1

811 | 817 |ESPECIALISTA 7 7
19.1.2 DEPARTAMENTO DE PRENSA

818 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

819 | 821 |ESPECIALISTA 3 3
19.1.3 DEPARTAMENTO DE ENLACE CON EL CONGRESO

822 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

823 | 824 |SUPERVISOR 2 2

825 ESPECIALISTA 1 1
19.2 SUBGERENCIA DE PROYECCION INSTITUCIONAL

826 SUBGERENTE 1 1

827 SECRETARIA 1 1
19.2.1 DEPARTAMENTO DE EVENTOS

828 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

829 | 834 |[ESPECIALISTA 6 6

835 | 836 |ASISTENTE 2 2
19.2.2 DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA

837 | 840 |ESPECIALISTA 4 4

841 ASISTENTE 1 1

842 TECNICO 1 1
19.2.3 DEPARTAMENTO DE MUSEO

843 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

844 | 850 |ESPECIALISTA 7 7

851 | 853 |ASISTENTE 3 3

854 TECNICO 1 1
TOTAL 50 50 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

20. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION
855 GERENTE 1 1
856 ASESOR 1 1
857 SUPERVISOR 1 1
20.1 SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
20.1.1 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
858 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
859 | 867 [ESPECIALISTA 9 9
868 ASISTENTE 1 1
20.1.2 DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
869 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
870 SUPERVISOR 1 1
871 873 |ESPECIALISTA 3 3
20.2 SUBGERENCIA DE SUPERVISION
874 SUBGERENTE 1 1
875 SECRETARIA 1 1
20.2.1 DEPARTAMENTO DE TESORERIA ADMINISTRATIVA
876 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
877 | 881 |ESPECIALISTA 5 5
20.2.2 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONCURRENTE
882 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
883 SUPERVISOR 1 1
884 890 |[ESPECIALISTA 7 7
891 ASISTENTE 1 1
TOTAL 37 37 0

Ne Sistema: MEM-2022-008584
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

21. GERENCIA DE RIESGOS
892 GERENTE 1 1
893 ESPECIALISTA 2 2
895 ASISTENTE 1 1
211 SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS
896 SUBGERENTE 1 1
897 | 899 |SUPERVISOR 3 3
900 | 905 |ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 14 14 0
PERSONAL ASIGNADO
22, FONDO PARA ENFERMEDADES, SEGUROS Y PENSIONES DE EMPLEADOS DEL BCRP (FE)
906 SUBGERENTE 1 1
907 | 909 [JEFE DEPARTAMENTO 3 3
910 SUPERVISOR 1 1
911 ESPECIALISTA 1 1
912 | 913 |ASISTENTE 2 2
914 SECRETARIA 1 1
TOTAL 9 9 0
23. OFICINA CENTRAL DE LUCHA CONTRA LA FALSIFICACION DE NUMERARIO (OCN)
915 SUBGERENTE 1 1
916 ASESOR 1 1
917 SUPERVISOR 1 1
918 | 921 |ESPECIALISTA 4 4
922 | 923 |ASISTENTE 2 2
TOTAL 9 9 0
TOTAL GENERAL | 923 | 923 | 0 ‘

Ne Sistema: MEM-2022-008584
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

FIRMADO POR:

Camila ROBLES REATEGUI
Especialista en Desarrollo de Personal
Departamento de Desarrollo de Personal

VISADO POR:

Ana Pastora ANCHAYGUA RAMIREZ
Subgerente de Recursos Humanos Interino
Subgerencia de Recursos Humanos

Firma como encargado.

Eduardo Enrique TORRES LLOSA VILLACORTA
Gerente General
Gerencia General

N¢ Sistema: MEM-2022-008584

Ana Pastora ANCHAYGUA RAMIREZ
Jefe de Departamento de Desarrollo de Personal
Departamento de Desarrollo de Personal

Jose Francisco MARIATEGUI RIGLOS
Gerente de Recursos Humanos
Gerencia de Recursos Humanos

Javier Ernesto OLIVERA VEGA
Gerente Central de Administracion
Gerencia Central de Administracion

Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Gltima pagina.
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