BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL 4 2 3]

(MONTOS EN NUEVOS SOLES. PERIODO DICIEMBRE 2021)

TIPO DE PUESTO BCRP

Remuneracion

Bonificaciones y

Gratificaciones ™/

Otros 3!

Total Ingreso Neto

Basica Asignaciones

Presidente 36 804 3398 36 844 77 046
Gerente General

Gerente Central 24 346 3608 29 186 79 57 219
Gerente 20 981 2030 22 692 24 45 727
Asesor 13 921 1424 15812 21 31178
Subgerente 15 324 1 524 17 525 23 34 396
Jefe Departamento 10 927 1240 12 689 137 24 993
Supervisor 9 310 979 10 277 45 20 611
Especialista 6 635 688 7 509 121 14 953
Asistente 5578 666 6 369 123 12736
Secretaria 4 250 457 4 580 20 9 307
Técnico 3716 521 4 556 104 8 897

 Calculo incluye 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento, descontando
Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

2l Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

3 Considera montos de remuneraciones promedio por cada tipo de puesto.

*J Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificacion extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad

al cumplir 25-30-35 afos de servicio

*J Comprende escolaridad, alimentacién principal, subsidios y otros ingresos.

iéii \ard Pbmalaya Mori
Ale Departamento de Planilia




BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
MEMORANDO Ne 0003-2022-HUM140-N

A: Susana Isabel Ishisaka Frukawa
Subgerente de Informacién

DE: Richard Jonathan Pomalaya Mori
Jefe de Departamento de Planilla

ASUNTO: Portal transparencia

FECHA: 14 de enero de 2022

Adjunto al presente sirvase encontrar el cuadro de remuneraciones netas mensual, de

trabajadores permanentes del Banco y remuneraciones pagadas.

Atentamente,

Ne Sistema: MEM-2022-000318
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.
1/2



BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

FIRMADO POR:

Richard Jonathan POMALAYA MORI
Jefe de Departamento de Planilla
Departamento de Planilla

VISADO POR:

Carlos Emmanuel LOPEZ OBREGON
Subgerente de Recursos Humanos
Subgerencia de Recursos Humanos

Ne¢ Sistema: MEM-2022-000318

Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.

Jose Francisco MARIATEGUI RIGLOS
Gerente de Recursos Humanos
Gerencia de Recursos Humanos
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