BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES PAGADAS

(EN MILES DE SOLES, AL 31 DICIEMBRE 2021)

SUELDO MENSUAL **

PUESTO*** - _
MINIMO MAXIMO

Presidente 41,6 41,6
Gerente General

Gerente Central 28,8 34,9
Gerente 21,5 30,2
Asesor 10,7 28,0
Subgerente 13,5 26,0
Jefe Departamento 8,0 18,8
Supervisor 52 18,6
Especialista 2.1 15,8
Asistente 0,9 11,1
Secretaria 1,1 6,7
Tecnico 1,1 6,7

12 sueldos y 2 gratificaciones

Efectivamente pagadas dentro de los rangos salariales aprobados.
Considera a los trabajadores pemanentes del Banco.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
MEMORANDO Ne 0003-2022-HUM140-N

A: Susana Isabel Ishisaka Frukawa
Subgerente de Informacién

DE: Richard Jonathan Pomalaya Mori
Jefe de Departamento de Planilla

ASUNTO: Portal transparencia

FECHA: 14 de enero de 2022

Adjunto al presente sirvase encontrar el cuadro de remuneraciones netas mensual, de

trabajadores permanentes del Banco y remuneraciones pagadas.

Atentamente,

Ne Sistema: MEM-2022-000318
Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.
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BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

FIRMADO POR:

Richard Jonathan POMALAYA MORI
Jefe de Departamento de Planilla
Departamento de Planilla

VISADO POR:

Carlos Emmanuel LOPEZ OBREGON
Subgerente de Recursos Humanos
Subgerencia de Recursos Humanos

Ne¢ Sistema: MEM-2022-000318

Firmado con certificados digitales emitidos por RENIEC. Los nombres de los firmantes figuran en la Ultima pagina.

Jose Francisco MARIATEGUI RIGLOS
Gerente de Recursos Humanos
Gerencia de Recursos Humanos
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