BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ' 2d 3]

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERIODO SETIEMBRE 2020)

TIPO DE PUESTO BCRP Rem;;;zc‘é" Bﬁ!lgﬁiﬁﬁﬂiﬁ ¥ Gratificaciones *! Otros Total Ingreso Neto
Presidente 30 149 52 30 201
Gerente General 35 35747 35782
Gerente Central 21 205 113 40 21 358
Gerente 16 738 115 1207 18 060
Asesor 13725 88 519 14 332
Subgerente 13 314 114 54 13 482
Jefe Departamento 10 041 294 27 10 362
Supervisor 8 494 138 102 8734
Especialista 6 385 68 29 6 482
Asistente 5455 123 78 5656
Secretaria 4182 67 18 4 267
Técnico 3710 137 74 3 921

1 Calculo descontando Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

2l Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

2l 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento.

“l Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificacion extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad
al cumplir 25-30-35 afios de servicio

8 Comprende escolaridad, alimentacion principal,subsidios y otros ingresos.
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