BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS MENSUAL ' 2d 3

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERIODO OCTUBRE 2019)

TIPO DE PUESTO BCRP Rem;;;g‘:ié" BZZZQﬁZ‘fS:ZZ" Gratificaciones *! Otros * Total Ingreso Neto
Presidente 30 175 52 30 227
Gerente General 24 242 144 24 386
Gerente Central 20 999 130 73 21202
Gerente 17 062 125 39 17 226
Asesor 13 144 116 59 13 319
Subgerente 13 419 137 53 13 609
Jefe Departamento 10 293 243 67 10 603
Supervisor 8 306 177 304 8787
Especialista 6 343 98 9 190 6 640
Asistente 5472 194 151 5817
Secretaria 4139 110 297 4 546
Técnico 3600 170 239 4 009

1 Calculo descontando Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

21 Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

31 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento.

4 Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificacion extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad
al cumplir 25-30-35 afnos de servicio

5l Comprende escolaridad, alimentacion principal y otros ingresos.



