BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS PROMEDIO MENSUAL ' 2 3

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERIODO JULIO - SETIEMBRE 2018)

TIPO DE PUESTO BCRP

Remuneracién

Bonificaciones y

Gratificaciones

Otros *

Total Ingreso

Basica Asignaciones Neto
Presidente 32133 1135 12 048 45 316
Gerente General 26 451 1082 11 589 39122
Gerente Central 21296 2371 9394 47 33108
Gerente 17 505 1389 7 521 67 26 482
Asesor 14 094 1184 6415 44 21737
Subgerente 12616 1275 5934 1256 21 081
Jefe Departamento 10 534 1227 4 563 62 16 386
Supervisor 8450 1157 3 806 290 13703
Especialista 6 570 998 2725 121 10 414
Asistente 5668 1151 2402 139 9 360
Secretaria 4 691 1076 1833 269 7 869
Técnico 3 562 1086 1820 250 6718

1 Calculo descontando Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

2l Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

31 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento.

4l Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificaciéon extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad

al cumplir 25-30-35 anos de servicio

5l Comprende escolaridad, alimentacion principal y otros ingresos.




