BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS PROMEDIO MENSUAL ' 24 3]

(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERIODO ABRIL - JUNIO 2018)

TIPO DE PUESTO BCRP

Remuneracién

Bonificaciones y

Gratificaciones

Otros */

Total Ingreso

Basica Asignaciones Neto
Presidente 28 540 43 28 583
Gerente General 24 735 147 24 882
Gerente Central 19 321 958 6310 43 26 632
Gerente 16 332 213 702 117 17 364
Asesor 13 410 119 663 52 14 244
Subgerente 12 026 279 1553 1028 14 886
Jefe Departamento 10 053 188 504 97 10 842
Supervisor 8134 171 818 129 9252
Especialista 6 360 102 414 94 6 970
Asistente 5583 175 246 166 6170
Secretaria 4 663 119 122 157 5061
Técnico 3539 165 59 206 3 969

1 Calculo descontando Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.

2l Considera a los trabajadores permanentes del Banco.

31 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento.

4 Comprende las gratificaciones ley; de julio/diciembre y la gratificacion extraordinaria que se otorga al trabajador en una sola oportunidad
al cumplir 25-30-35 afios de servicio

| Comprende escolaridad, alimentacion principal y otros ingresos.




