BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES PAGADAS'
(EN MILES DE SOLES, AL IV TRIMESTRE DE 2016)

SUELDO MENSUAL **
PUESTO*** - -

MINIMO MAXIMO
Presidente 41,6 41,6
Gerente General 39,8 39,8
Gerente Central 28,8 36,3
Gerente 21,5 29,6
Asesor 14,1 28,0
Subgerente 13,5 26,0
Jefe Departamento 9,9 18,8
Supervisor 52 18,6
Especialista (****) 0,8 15,8
Asistente 4.0 111
Secretaria (*****) 0,8 6,7
Técnico (******) 0,8 6,7
* 12 sueldos y 2 gratificaciones

**  Efectivamente pagadas dentro de los rangos salariales aprobados.

***  Considera a los trabajadores pemanentes del Banco.

==+ Considera un puesto generado como consecuencia de érdenes
judiciales.

*+x - Considera un puesto generado como consecuencia de 6rdenes
judiciales.

=aaex CONSidera catorce puestos generado como consecuencia de 6rdenes

judiciales.




