
BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERÚ
GERENCIA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES NETAS PROMEDIO MENSUAL ¹┘²┘³┘
(MONTOS EN NUEVOS SOLES, PERÍODO ENERO - MARZO 2015)

TIPO DE PUESTO BCRP Remuneración 
Básica

Bonificaciones y 
Asignaciones Gratificaciones Otros Total Ingreso Neto

24 733 12 800 37 533

23 959 12 392 96 36 447

20 435 10 484 96 31 015

16 234 7 085 2 240 64 25 623

11 627 3 809 94 15 530

12 549 5 542 113 18 204

9 784 4 069 227 14 080

7 772 2 666 56 195 10 689

6 754 2 349 71 125 9 299

5 471 1 787 16 204 7 478

4 637 1 502 164 6 303

3 830 1 238 232 5 300

 ¹┘Cálculo descontando Impuesto a la renta y Sistema previsional proporcionalmente.
²┘ Considera a los trabajadores permanentes del Banco.
³┘ 12 remuneraciones y 2 gratificaciones (una en julio y la otra en diciembre) y Bono por Rendimiento.
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