CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

N° ORDEN UNIDAD ORGANICA TOTAL OCUPADO | VACANTE
1. PRESIDENCIA 4 4
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR 1 1
3. SECRETARIA GENERAL 26 26
4. GERENCIA GENERAL 7 7
5. GERENCIA DE AUDITORIA 19 19
6. GERENCIA JURIDICA 17 17
7. GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS 10 4 6
7.1 SUBGERENCIA DE INVESTIGACION ECONOMICA 7 7
8. GERENCIA DE POLITICA MONETARIA 49 49
9. GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO 68 68
10. GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES 9 3 6
11. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIAS Y ESTABILIDAD FINANCIERA 67 67
12. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES 51 51
13. GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE 155 155
14. GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION 5 5
14.1. SUBGERENCIA DE SUCURSALES 83 83
15. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS 127 127
16. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 43 43
17. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 72 72
18. GERENCIA DE COMUNICACIONES 61 61
19. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION 49 49
20. GERENCIA DE RIESGOS 11 11
21. FONDO DE EMPLEADOS 27 27
22. OCN 7 7
TOTAL 975 963 12
N° ORDEN PUESTO TOTAL OCUPADO | VACANTE
1 PRESIDENTE 1 1
2. GERENTE GENERAL 1 1
3. GERENTE CENTRAL 3 3
4. GERENTE 14 14
5. ASESOR 11 11
6. SUBGERENTE 39 39
7. JEFE DEPARTAMENTO 81 81
8. SUPERVISOR 108 108
9. ESPECIALISTA 335 323 12
10. ASISTENTE 202 202
11. SECRETARIA 52 52
12. TECNICO 128 128
TOTAL 975 963 12

(*) Asignacion del Banco Central.
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

L PRESIDENCIA

001 PRESIDENTE 1 1

002 | 003 |ASISTENTE DE GERENCIA 2 2

004 TECNICO 1 1
TOTAL 4 4
2. OFICINA DEL ABOGADO CONSULTOR

005 |ASESOR 1 1
3. SECRETARIA GENERAL

006 GERENTE 1 1

007 | 011 |ASISTENTE DE GERENCIA 5 5
3.1 SUBGERENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL

012 |SUBGERENTE 1 1
3.1.1 DEPARTAMENTO DE MENSAJES FINANCIEROS

013 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

014 ESPECIALISTA 1 1

015 SUPERVISOR 1 1

016 TECNICO DE SERVICIOS 1 1

017 TECNICO 1 1
3.1.2 DEPARTAMENTO DE ARCHIVO

018 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

019 SECRETARIA 1 1

020 | 021 |SUPERVISOR 2 2

022 | 024 |TECNICO DE SERVICIOS 3 3
313 DEPARTAMENTO DE TRAMITE DOCUMENTARIO

025 JEFE DEPARTAMENTO 1

026 | 027 |ASISTENTE 2 2

028 | 031 [TECNICO DE SERVICIOS 4 4
TOTAL 26 26
4. GERENCIA GENERAL

032 GERENTE GENERAL 1 1

033 ASESOR 1 1

034 | 035 |SUPERVISOR 2 2

036 | 037 |ASISTENTE DE GERENCIA 2 2

038 | 038 |TECNICO 1 1
TOTAL 7 7
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

19

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

5. GERENCIA DE AUDITORIA (OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL)

039 |GERENTE 1 1 |
5.1 SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO DE AUDITORIA

040 043 |SUPERVISOR 4 4

044 054 |ESPECIALISTA 11 11

055 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1

056 ASISTENTE 1 1

057 SUBGERENTE 1 1
TOTAL

19
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE
6. GERENCIA JURIDICA
058 GERENTE 1 1
059 059 |ASESOR 1 1
060 061 [SUPERVISOR 2 2
062 ESPECIALISTA 1 1
063 063 |ASISTENTE 1 1
064 TECNICO 1 1
6.1 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS FINANCIEROS
065 SUBGERENTE 1 1
066 068 [SUPERVISOR 3 3
069 ESPECIALISTA 1 1
070 SECRETARIA 1 1
6.2 SUBGERENCIA DE ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS CONTENCIOSOS Y ADMINISTRATIVOS
071 SUBGERENTE 1 1
072 073 |SUPERVISOR 2 2
074 SECRETARIA 1 1

TOTAL

17

17
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

7. GERENCIA CENTRAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS

075 GERENTE CENTRAL 1 1

076 082 |ESPECIALISTA (*) 7 1 6

083 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1

084 TECNICO 1 1
TOTAL 10 4 6
7.1 SUBGERENCIA DE INVESTIGACION ECONOMICA

085 SUBGERENTE 1 1

086 091 |ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 7 7

(*) Destinadas a los primeros puestos de los Cursos de Extensién de Economia y Finanzas.
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

8. GERENCIA DE POLITICA MONETARIA

092 GERENTE 1 1

093 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1

094 TECNICO 1 1
8.1 SUBGERENCIA DE DISENO DE POLITICA MONETARIA

095 SUBGERENTE 1 1

096 096 |SECRETARIA 1 1
8.11 DEPARTAMENTO DE MODELOS MACROECONOMICOS

097 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

098 111 |ESPECIALISTA 14 14
8.1.2 DEPARTAMENTO DEL PROGRAMA MONETARIO

112 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

113 121 |ESPECIALISTA 9 9
8.2 SUBGERENCIA DE POLITICA ECONOMICA

122 SUBGERENTE 1 1

123 124 [SECRETARIA 2 2
8.2.1 DEPARTAMENTO DE POLITICAS DEL SECTOR REAL

124 JEFE DEPARTAMENTO

124 125 [SUPERVISOR 2 2

126 128 |ESPECIALISTA 3 3
8.2.2 DEPARTAMENTO DE POLITICA FISCAL

129 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

130 135 [ESPECIALISTA 6 6
8.2.3 DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIALES Y REGIONALES

136 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

137 139 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 49 49
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

9. GERENCIA DE INFORMACION Y ANALISIS ECONOMICO

140 GERENTE 1 1

141 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1

142 TECNICO 1 1
9.1 SUBGERENCIA DE ESTADISTICAS MACROECONOMICAS

143 SUBGERENTE 1 1

144 144 |SECRETARIA 1 1
9.1.1 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS MONETARIAS

145 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

146 151 |ESPECIALISTA 6 6

152 ASISTENTE 1 1
9.1.2 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS DE BALANZA DE PAGOS

153 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

154 159 |ESPECIALISTA 6 6
9.1.3 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS FISCALES

160 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

161 165 |ESPECIALISTA 5 5
9.1.4 DEPARTAMENTO DE INDICADORES DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

166 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

167 173 |ESPECIALISTA 7 7
9.15 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS DE PRECIOS

174 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

175 180 |ESPECIALISTA 6 6
9.2 SUBGERENCIA DE ANALISIS MACROECONOMICO

181 SUBGERENTE 1 1

182 SECRETARIA
9.2.1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION FINANCIERA

183 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

184 SUPERVISOR 1 1

185 191 |ESPECIALISTA 7 7

192 SECRETARIA 1 1
9.3 SUBGERENCIA DE ECONOMIA INTERNACIONAL

193 SUBGERENTE 1 1

194 195 |SECRETARIA 2 2
9.3.1 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA MUNDIAL

196 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

197 197 |SUPERVISOR 1 1

198 203 |ESPECIALISTA 6 6
9.3.2 DEPARTAMENTO DE RELACIONES INTERNACIONALES

204 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

205 207 |ESPECIALISTA 3 3
TOTAL 68 68
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *

(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

10. GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES

208 GERENTE CENTRAL 1 1

209 ESPECIALISTA 6 6

215 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1

216 TECNICO 1 1
TOTAL 9 3 6
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

11. GERENCIA DE OPERACIONES MONETARIAS Y ESTABILIDAD FINANCIERA

217 GERENTE 1 1

218 219 |ASESOR 2 2

220 SECRETARIA 1 1

221 TECNICO 1 1
11.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIERO Y DEL MERCADO DE CAPITALES

222 SUBGERENTE 1 1

223 SECRETARIA 1 1
11.1.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL SISTEMA FINANCIERO

224 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

225 230 |ESPECIALISTA 6 6

231 SECRETARIA 1 1
11.1.2 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE MERCADO DE CAPITALES Y REGULACION FINANCIERA

232 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

233 236 |ESPECIALISTA 4 4
11.2 SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE POLITICA MONETARIA

237 SUBGERENTE 1 1

238 SECRETARIA 1 1
11.2.1 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES MONETARIAS Y CAMBIARIAS

239 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

240 241 |SUPERVISOR 2 2

242 250 |ESPECIALISTA 9 9

251 253 |ASISTENTE 3 3
11.2.2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE ENCAJES

254 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

255 259 |ESPECIALISTA 5 5
11.3 SUBGERENCIA DEL SISTEMA DE PAGOS

260 SUBGERENTE 1 1

261 SECRETARIA 1 1
11.3.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL SISTEMA DE PAGOS

262 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

263 267 |ESPECIALISTA 5 5
11.3.2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL LBTR

268 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

269 270 |ESPECIALISTA 2 2

271 273 |ASISTENTE 3 3
11.3.3 DEPARTAMENTO DE CONVENIOS DE CREDITO Y PAGOS INTERNACIONALES

274 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

275 275 |ESPECIALISTA 1 1

276 278 |ASISTENTE 3 3
11.3.4 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE OPERACIONES INTERNAS

279 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

280 SUPERVISOR 1 1

281 283 |ASISTENTE 3 3
TOTAL 67 67
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

12. GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES

284 GERENTE 1 1

285 285 |ASISTENTE 1 1

286 TECNICO 1 1
121 SUBGERENCIA DE ANALISIS DE INVERSIONES INTERNACIONALES

287 SUBGERENTE 1 1

288 SECRETARIA 2 2
12.1.1 DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE INVERSION

290 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

291 298 |ESPECIALISTA 8 8
12.1.2 DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPERNO Y RIESGOS

299 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

300 310 |ESPECIALISTA 11 11
12.1.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE INVERSIONES INTERNACIONALES

311 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

312 319 |ESPECIALISTA 8 8

320 321 |ASISTENTE 2 2
12.2 SUBGERENCIA DE GESTION DE INVERSIONES INTERNACIONALES

322 |SUBGERENTE 1 1
12.2.1 DEPARTAMENTO DE GESTION DE PORTAFOLIOS LIQUIDOS

323 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

324 328 |ESPECIALISTA 5 5
12.2.2 DEPARTAMENTO DE GESTION DE PORTAFOLIOS DE INVERSION

329 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

330 334 |ESPECIALISTA 5 5
TOTAL 51 51
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

13. GERENCIA DE GESTION DEL CIRCULANTE

335 GERENTE 1 1

336 337 |ASESOR 2 2

338 ASISTENTE 1 1

339 TECNICO 1 1
13.1 SUBGERENCIA DE ANALISIS Y PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

340 SUBGERENTE

341 SECRETARIA
13.1.1 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DEL CIRCULANTE

342 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

343 347 |ESPECIALISTA 5 5

348 348 |ASISTENTE 1 1

349 SECRETARIA 1 1
13.1.2 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DEL CIRCULANTE

350 355 |ESPECIALISTA 6 6
13.1.3 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DEL CIRCULANTE

356 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

357 358 |ESPECIALISTA 2 2

359 360 |ASISTENTE 2 2
13.2 SUBGERENCIA DE CUSTODIA

361 SUBGERENTE 1 1

362 SECRETARIA 1 1
13.2.1 DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE NUMERARIO

363 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

364 368 |SUPERVISOR 5 5

369 377 |ASISTENTE 9 9

378 SECRETARIA 1 1

379 388 |TECNICO 10 10
13.2.2 DEPARTAMENTO DE BOVEDA

389 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

390 392 [SUPERVISOR 3 3

393 399 |ASISTENTE 7 7

400 401 |TECNICO 2 2
13.2.3 DEPARTAMENTO DE CAJA

402 JEFE DEPARTAMENTO 1

403 408 [SUPERVISOR 6 6

409 410 [TECNICO DE SERVICIOS 1 1

410 426 |ASISTENTE 17 17
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE
13.3 SUBGERENCIA DE CASA NACIONAL DE MONEDA (CNM)
427 SUBGERENTE 1 1
428 SECRETARIA 1 1
429 TECNICO 1 1
13.3.1 DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO DE LA CNM
430 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
431 432 [SUPERVISOR 2 2
433 434 |ESPECIALISTA 2 2
435 ASISTENTE 1 1
436 TECNICO 1 1
13.3.2 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE LA CNM
437 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
438 443 |SUPERVISOR 6 6
444 447 |ESPECIALISTA 4 4
448 ASISTENTE 1 1
449 478 [TECNICO 30 30
13.3.3 DEPARTAMENTO DE ALMACEN Y SERVICIOS DE LA CNM
479 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
480 482 |SUPERVISOR 3 3
483 484 |ASISTENTE 2 2
485 486 |TECNICO 2 2
13.3.4 DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y CONTROL DE LA CNM
487 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
488 489 |ESPECIALISTA 2 2
TOTAL 155 155
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

14. GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION

490 GERENTE CENTRAL 1 1

491 492 |ASISTENTE DE GERENCIA 2 2

493 TECNICO 1 1

494 ESPECIALISTA 1 1
TOTAL 5 5
14.1 SUBGERENCIA DE SUCURSALES

495 SUBGERENTE 1 1

496 SUPERVISOR 1 1

497 497 |ESPECIALISTA 1 1

498 SECRETARIA 1 1
14.2 SUCURSAL PIURA

499 JEFE DE SUCURSAL 1 1

500 501 |ASISTENTE 2 2

502 SUPERVISOR 1 1

503 TECNICO 1 1
14.2.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PIURA

504 JEFE DEPARTAMENTO

505 507 |ESPECIALISTA 3 3
14.2.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PIURA

508 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

509 510 |ASISTENTE 2 2

511 511 |TECNICO 1 1
14.3 SUCURSAL TRUJILLO

512 JEFE DE SUCURSAL 1 1

513 ESPECIALISTA 1 1

514 SUPERVISOR 1 1

515 TECNICO 1 1
14.3.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL TRUJILLO

516 JEFE DEPARTAMENTO

517 518 |ESPECIALISTA 2 2

519 ASISTENTE 1 1
14.3.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL TRUJILLO

520 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

521 524 |ASISTENTE 4 4
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE
14.4 SUCURSAL IQUITOS
525 JEFE DE SUCURSAL 1 1
526 526 |ASISTENTE 1 1
14.4.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL IQUITOS
527 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
528 ESPECIALISTA 1 1
14.4.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL IQUITOS
529 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
530 530 [TECNICO DE SERVICIOS
14.5 SUCURSAL HUANCAYO
531 JEFE DE SUCURSAL 1 1
532 ESPECIALISTA 1 1
533 SUPERVISOR 1 1
534 SECRETARIA 1 1
535 ASISTENTE 1 1
14.5.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL HUANCAYO
536 JEFE DEPARTAMENTO
537 539 |ESPECIALISTA 3 3
14.5.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL HUANCAYO
540 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
541 542 |TECNICO DE SERVICIOS
14.6 SUCURSAL AREQUIPA
543 JEFE DE SUCURSAL 1 1
544 ESPECIALISTA 1 1
545 SUPERVISOR 1 1
546 ASISTENTE 1 1
547 SECRETARIA 1 1
14.6.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL AREQUIPA
548 JEFE DEPARTAMENTO
549 550 |ESPECIALISTA 2 2
551 ASISTENTE 1 1
14.6.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL AREQUIPA
552 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
553 ESPECIALISTA 1 1
554 556 |TECNICO 3 3
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

14.7 SUCURSAL CUSCO

557 JEFE DE SUCURSAL 1 1

558 559 |ASISTENTE 2 2

560 SUPERVISOR 1 1
14.7.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL CUSCO

561 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

562 563 |ESPECIALISTA 2 2
14.7.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL CUSCO

564 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

565 ASISTENTE 1 1

566 567 |TECNICO 2 2
14.8 SUCURSAL PUNO

568 JEFE DE SUCURSAL 1 1

569 570 |ASISTENTE 2 2

571 SUPERVISOR 1 1

572 SECRETARIA 1 1
14.8.1 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE SUCURSAL PUNO

573 JEFE DEPARTAMENTO

574 ESPECIALISTA 1 1
14.8.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE SUCURSAL PUNO

575 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

576 ASISTENTE 1 1

577 TECNICO DE SERVICIOS 1 1
TOTAL 83 83
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *

(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE
15. GERENCIA DE COMPRAS Y SERVICIOS
578 GERENTE 1 1
579 ESPECIALISTA 1 1
580 ASISTENTE DE GERENCIA 1 1
15.1 SUBGERENCIA DE LOGISTICA
581 SUBGERENTE 1 1
582 SECRETARIA 1 1
583 TECNICO
15.1.1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION LOGISTICA
584 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
585 587 |ESPECIALISTA 3 3
588 591 |ASISTENTE 4 4
592 SECRETARIA 1 1
593 TECNICO 1 1
15.1.2 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
594 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
595 596 [SUPERVISOR 2 2
597 603 |ESPECIALISTA 7 7
604 605 |ASISTENTE 2 2
606 TECNICO 1 1
15.1.3 DEPARTAMENTO DE CONTROL LOGISTICO Y ALMACEN
607 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
608 SUPERVISOR 1 1
609 ESPECIALISTA 1 1
610 616 |ASISTENTE 7 7
15.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS INTERNOS
617 SUBGERENTE 1 1
618 SECRETARIA 1 1
15.2.1 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
619 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
620 ESPECIALISTA 1 1
621 623 [SUPERVISOR 3 3
624 624 |ASISTENTE 1 1
625 SECRETARIA 1 1
626 640 |TECNICO 15 15
15.2.2 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
641 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
642 644 |ESPECIALISTA 3 3
645 647 |SUPERVISOR 3 3
648 654 |ASISTENTE 7 7
655 SECRETARIA 1 1
656 TECNICO 6 6
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE

15.2.3 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

662 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

663 SUPERVISOR 9 9

672 673 |ASISTENTE 2 2

674 SECRETARIA 1 1

675 697 |TECNICO 23 23
15.2.4 DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL

698 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

699 ESPECIALISTA 1 1

700 SECRETARIA 1 1

701 703 |ASISTENTE 3 3

704 704 |TECNICO DE SERVICIOS 1 1
TOTAL 127 127
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) *
(AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011)

BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

Organismo Constitucionalmente Auténomo

SITUACION DEL PUESTO

N° ORDEN PUESTO TOTAL
OCUPADO | VACANTE
16. GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
705 GERENTE 1 1
706 707 |SUPERVISOR 2 2
708 708 |ASISTENTE 1 1
709 709 |SECRETARIA 1 1
711 TECNICO 2 2
16.1 SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
712 SUBGERENTE 1 1
713 SUPERVISOR 1 1
714 ASISTENTE 1 1
715 715 |SECRETARIA 1 1
16.1.1 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PERSONAL
716 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
717 722 |ESPECIALISTA 6 6
723 723 |SECRETARIA 1 1
724 726 |ASISTENTE 3 3
16.1.2 DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES
727 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
728 731 |ESPECIALISTA 4 4
732 736 |ASISTENTE 5 5
737 738 |SECRETARIA 2 2
16.1.3 DEPARTAMENTO DE PLANILLA
739 JEFE DEPARTAMENTO 1 1
740 742 |ESPECIALISTA 3 3
743 SUPERVISOR 1 1
744 747 |ASISTENTE 4 4
TOTAL 43 43
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17. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

748 GERENTE 1 1

749 ASISTENTE 1 1

750 752 |SECRETARIA 3 3
17.1 SUBGERENCIA DE SOLUCIONES DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

753 SUBGERENTE 1 1

754 SUPERVISOR 1 1

755 ASISTENTE 1 1
17.1.3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS Y DE GESTION DE SOLUCIONES

756 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

757 760 |SUPERVISOR 4 4

761 770 |ESPECIALISTA 10 10

771 771 |ASISTENTE 1 1
17.2 SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

772 SUBGERENTE 1 1
17.2.1 DEPARTAMENTO DE SERVICIO Y ATENCION AL USUARIO

773 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

774 776 |ESPECIALISTA 3 3

777 782 |ASISTENTE 6 6
17.2.2 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Y PLATAFORMA

783 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

784 789 |ESPECIALISTA 6 6

790 792 |ASISTENTE 3 3
17.2.3 DEPARTAMENTO DE REDES, TELECOMUNICACIONES Y BASES DE DATOS

793 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

794 798 |ESPECIALISTA 5 5

799 800 |ASISTENTE 2 2

801 805 |TECNICO 5 5
17.2.4 DEPARTAMENTO DE GESTION Y CALIDAD

806 JEFE DEPARTAMENTO 1

807 811 |ESPECIALISTA 5 5

812 ASISTENTE 1 1
17.3 SUBGERENCIA DE RIESGOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

813 SUBGERENTE 1 1

814 819 |ESPECIALISTA 6 6
TOTAL 72 72
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18. GERENCIA DE COMUNICACIONES

820 GERENTE 1 1

821 ASESOR 1 1

822 ASISTENTE 1 1

823 TECNICO 1 1
18.1 SUBGERENCIA DE INFORMACION

824 SUBGERENTE

825 SECRETARIA
18.1.1 DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES ECONOMICAS

826 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

827 832 |ESPECIALISTA 6 6

833 SUPERVISOR 1 1

834 ASISTENTE 1 1
18.1.2 DEPARTAMENTO DE PRENSA

835 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

836 837 |ESPECIALISTA 2 2

838 839 |ASISTENTE 2 2

840 SECRETARIA 1 1
18.1.3 DEPARTAMENTO DE ENLACE CON EL CONGRESO

841 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

842 845 |ESPECIALISTA 4 4

846 SUPERVISOR 1 1
18.2 SUBGERENCIA DE PROYECCION INSTITUCIONAL

847 |SUBGERENTE 1 1
18.2.1 DEPARTAMENTO DE EVENTOS

848 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

849 851 |ESPECIALISTA 3 3

852 856 |ASISTENTE 5 5

857 SECRETARIA 1 1

858 859 [TECNICO 2 2
18.2.2 DEPARTAMENTO DE MUSEO

860 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

861 864 |ESPECIALISTA 4 4

865 869 |ASISTENTE 5 5

870 871 [SECRETARIA 2 2

872 TECNICO 1 1
18.2.3 DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA

873 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

874 876 |ESPECIALISTA 3 3

877 879 |ASISTENTE 3 3

880 880 |TECNICO 1 1
TOTAL 61 61
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19. GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION

881 GERENTE 1 1

882 ASESOR 1 1

884 TECNICO 2 2
19.1 SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

885 SUBGERENTE 1 1

886 SECRETARIA 1 1
19.1.1 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

887 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

888 897 |ESPECIALISTA 10 10

898 ASISTENTE 1 1

899 SECRETARIA 1 1

900 TECNICO 1 1
19.1.2 DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

901 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

902 904 |ESPECIALISTA 3 3

905 906 |ASISTENTE 2 2
19.2 SUBGERENCIA DE SUPERVISION

907 SUBGERENCIA 1 1

908 SECRETARIA 1 1
19.2.1 DEPARTAMENTO DE TESORERIA ADMINISTRATIVA

909 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

910 913 |ESPECIALISTA 4 4

914 918 |ASISTENTE 5 5
19.2.2 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONCURRENTE

919 JEFE DEPARTAMENTO 1 1

920 925 |ESPECIALISTA 6 6

926 929 |ASISTENTE 4 4
TOTAL 49 49
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20. GERENCIA DE RIESGOS

930 GERENTE 1 1

931 ASISTENTE 1 1
20.1 SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS

932 SUBGERENTE 1 1

933 935 |ESPECIALISTA 3 3

936 940 |SUPERVISOR 5 5

TOTAL

11

11
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21. FONDO DE EMPLEADOS
941 SUBGERENTE 1 1
942 945 |JEFE DEPARTAMENTO 4 4
946 950 |ESPECIALISTA 5 5
951 960 |ASISTENTE 10 10
961 963 |[SECRETARIA 3 3
964 965 |SUPERVISOR 2 2
966 967 |TECNICO 2 2
TOTAL 27 27
22. OFICINA CENTRAL DE LUCHA CONTRA LA FALSIFICACION DE NUMERARIO (OCN)
968 SUBGERENTE 1 1
969 ESPECIALISTA 1 1
970 972 |ASISTENTE 3 3
973 SECRETARIA 1 1
974 SUPERVISOR 1 1
TOTAL 7 7
TOTAL GENERAL 975 963 12
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