
















La informalidad laboral es un fenómeno 
heterogéneo a nivel regional. Por un lado, se 
identifica a regiones como Amazonas, Apurímac, 
Ayacucho, Huancavelica y Puno, que  presentan 
tasas por encima de 90% en cada caso, y muy 
por encima de la tasa promedio nacional de 
68%. 

En el otro extremo están Lima e Ica, con tasas de 
informalidad por debajo de 60%.
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