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Recuadro 3
SEGUIMIENTO DE LA REFORMA DEL SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES

Afiliacion de nuevos trabajadores dependientes tras la licitacion de afiliados

El ritmo de nuevas afiliaciones de trabajadores dependientes al SPP se redujo luego de la
implementacién de las licitaciones de afiliados en el SPP, pasando de un promedio mensual de
aproximadamente 26 500 personas en el periodo enero 2011 — mayo 2013 a un promedio mensual
de 14 019 personas en el periodo junio 2013 — marzo 2014. Sin embargo, se debe destacar que
el ritmo de afiliacion de trabajadores dependientes se ha venido recuperando a partir del cuarto
trimestre de 2013 y que el dato de afiliacién del ultimo mes disponible (23 023 personas en marzo
de 2014) es mas cercano al promedio de afiliaciones registrado en el periodo previo al inicio de las
licitaciones de afiliados.

EVOLUCION MENSUAL DE NUEVAS AFILIACIONES DE TRABAJADORES
DEPENDIENTES AL SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES
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Fuente: Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

Cabe recordar que la Administradora Privada de Fondos de Pensiones que se adjudicé la primera
licitacion de afiliados realizada en diciembre de 2012 (AFP Habitat) captara, hasta enero de 2015,
a todos los nuevos trabajadores que elijan incorporarse al SPP*. Una consecuencia del proceso
de licitacion, que podria haber afectado el ritmo de afiliaciones en un primer momento, es que
ahora solo una AFP es la encargada de realizar el esfuerzo de difusién para convencer a los nuevos
trabajadores de las ventajas de incorporarse al SPP.

La recuperacion en el ritmo de afiliaciones en el SPP observada en los Ultimos meses obedeceria,
en parte, a la automatizacion de procesos y la simplificacion de los tramites de afiliacion en el SPP.
En ese sentido, es importante que los organismos reguladores continten brindando las condiciones
gue permitan homologar las facilidades en los procesos de afiliacion a cualquiera de los sistemas
previsionales (publico y privado), de manera que no se generen incentivos administrativos que
beneficien a un sistema en perjuicio del otro.

Asimismo, es importante que la AFP ganadora de la licitacién garantice una adecuada cobertura
nacional de orientacién al publico, con presencia en las principales ciudades del pais. Para ello,
seria conveniente que evalle medidas como, por ejemplo, contar con un nimero adecuado de

43 Previamente, en setiembre de 2012, se llevd a cabo un proceso de asignacion de afiliados entre las cuatro AFP
que operaban en ese momento. La AFP que ofrecié la menor comisién (AFP Prima) obtuvo el derecho de afiliar a
los nuevos trabajadores, hasta que se hizo efectiva la entrada en vigencia de la primera licitacion.
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